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BIiRiM / UST YONETICI SUNUSU

Kilis 7 Aralik Universitesi Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi, Cumhurbaskanlig1 4 Agustos
2023 tarih ve 32269 sayili Resmi Gazete Karari ile kurulmustur. Fakiiltemiz biinyesinde Geleneksel
Tiirk Sanatlar1 Boliimii bulunmasina karsin heniiz 6grencisi bulunmamaktadir. Fakiiltemizde, Atatiirk
Ilke ve Inkilaplar1 dogrultusunda, cagdas diizeyde bilimsel ve 6zgiir diisiince ile arastirma yetenegine
sahip sagduyulu, milli duygular gelismis, diinya ve iilke gergeklerine duyarli ve bilingli, toplumun
teknolojik, ekonomik, politik, sosyal ve kiiltiirel sorunlarina ¢6ziim tiretecek yeterliliklere sahip insan
kaynagi yetistirmek temel hedeftir.

Universitemiz idari Faaliyet Raporu, "Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari
hakkinda Yonetmelik" geregince birimlerimizin hazirlamis olduklar1 birim faaliyet raporlar1 esas
alimarak hazirlanmistir. Raporun hazirlanmasinda Yiiksekogretim Kurumlar1 Faaliyet Raporu
Hazirlama Rehberi" kullanilmistir. Fakiiltemiz 2025 yili Faaliyet Raporunun kamuoyunu
bilgilendirme amacini karsilamasini diler, saygilar sunarim.

Prof. Dr. Onder KARAKOC
Dekan V.



I- GENEL BILGILER
TARIHCE

Kilis 7 Aralik Universitesi Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi, Cumhurbaskanligi 4 Agustos
2023 tarih ve 32269 sayili Resmi Gazete Karari ile kurulmustur. Fakiiltemize ait fiziki bir binas1
olmay1p, gegici olarak Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi B Blokta hizmet vermektedir.

TANITIM

Fakiiltemiz, biinyesinde 1 Profesér(Dekan V.) ve 2 Idari Personel tarafindan hizmet
verilmektedir.

Fakiiltemizin oncelikli hedefi, bolgemizin egitim gereksinimini dikkate alarak, Geleneksel Tiirk
Sanatlar1 Boliimii ile bolge insani igin yeterli ve kaliteli bir egitim sunabilmektir. Bu baglamda
yetismis ve deneyimli dgretim liyesi sayisini artirmak ve daha kaliteli bir egitim ile bolge
insaninin ihtiyaclarina yanit vermek temel hedefimizdir.

Bu boliim, Tiirkiye’de ¢ok az iiniversitede bulunmaktadir. Bu nedenle, bolgemiz ve iilkemiz

acisindan énem arz etmektedir.

A-Vizyon ve Misyon

Vizyonumuz

Yerel kaynaklar ve gereksinimleri dikkate alarak evrensel degerlerle, bilgi ve hizmet {iretmek;
ogrenci merkezli anlayisimiz ve disiplinler aras1 ¢caligma prensibimizden kaynaklanan giictimiizle
kiiresel diizeyde kabul gormektir. Gliglii mesleki ve teknik egitim altyapisiyla sanat ve tasarim
egitimi konusunda ulusal ve uluslararasi diizeyde saygin ve tercih edilen bir egitim ve aragtirma
kurumu olmak.

Misyonumuz

Toplum ile sanayinin ihtiyaglar1 dogrultusunda beceriler kazandirarak; ulusal ve uluslararasi
diizeyde nitelikli egitim ve aragtirmaya dayal1 iiriin, sistem ve siire¢ tasarimlar1 yapabilen, bilimsel
ve estetik Ol¢iitlerle diisiinceyi modele doniistiirebilen, sanat ve tasarim konusunda en son bilgi ve
teknolojik yenilikleri izleyen, ekip caligmasina yatkin, esnek ve Ozgiir diisiinebilen, etik
sorumluluga sahip, alaninda yapacagi 6zgiin ve yenilik¢i tasarimlarla lider olabilen, 6zgiiveni
yiiksek, tarihsel, kiiltiirel ve sanatsal degerleri dikkate alan, vizyon sahibi tasarimcilar
yetistirmektir.



B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

DEKAN

- Dekan kendisine calismalarinda yardimci olmak iizere Fakiiltenin aylikli 6gretim tiyeleri
arasindan en ¢ok iki kisiyi Dekan Yardimcisi olarak seger.

- Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde Fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektorlilk makamina rapor verir.

- Fakiilte kurullarina bagkanlik eder, bu kurullarin kararlarin1 uygular ve Fakiilte birimleri
arasinda diizenli ¢alisma koordinasyonunu saglar.

- Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte Rektorliige bildirir, Fakiilte
biitgesi ile ilgili oneriyi Fakiilte Yonetim Kurulu’nun da goriistinii aldiktan sonra Rektorliige
sunar.

- Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gézetim ve denetim gérevini
yurttiir.

- Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yerine getirir.

- Fakiiltenin ve baglh birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel ve verimli bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde yonlendirici rol iistlenir.

- Gerektigi zaman giivenlik 6nlemlerinin alinmastyla, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin
saglanmasinda, Rektorliik Makamiyla igbirligi icerisinde tedbirler alir.

- Egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayn faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitilmesinde
yonlendiricilik yapar.

- Dekan, Fakiiltenin ve bagh birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik o6nlemlerinin
alinmasinda, ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim - 6gretim,
bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin
faaliyetlerin gozetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve
sonuclarinin alinmasinda rektore karsi birinci derecede sorumludur.

DEKAN YARDIMCILARI

- Senato’ya ve Rektorliige giden yazilari takip ve kontrol etmek,
- Fakilte Yonetim Kurulu’na sunulan kararlarini incelemek,

- Bolumlerin Bilimsel Calisma ve isleyislerini kontrol etmek,

- Binanin fiziki yapisinin kontrol ve gelisimini takip etmek,

- Personeli takip etmek,

- Sosyal etkinlikleri organize etmek,

- Ogrenci Konseyi se¢imlerini yapmak,

- Ogrencilerle ilgili problemleri ¢ozmek,

- Burs Komisyonu’na bagkanlik etmek.



FAKULTE SEKRETERI:

Ilgili Mevzuat, Kilis 7 Aralik Universitesi Rektorliigii ve Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi
Dekanligi’nca belirlenen amag, ilke ve talimatlar dogrultusunda, Fakiilteye iligkin idari
gorevlerin saglikli, diizenli ve uyumlu bir sekilde yiiriitiilmesini koordine etmek ve
denetlenmek.

BOLUM BASKANI

Boliim baskani1 Boliimiin her diizeyde egitim-6gretim ve arastirmalarindan ve boliime ait her
tiirli faaliyetin diizenli ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesinden sorumludur.

OGRETIM ELEMANI:

Yiiksekdgretim kurumlarinda ve YOK Kanunu’ndaki amag ve ilkelere uygun bigimde onlisans,
lisans ve lisansiistii diizeylerde egitim - 6gretim ve uygulamali ¢alismalar yapmak ve yaptirmak,
proje hazirliklarini ve seminerleri yonetmek.

Yiiksekogretim kurumlarinda bilimsel arastirmalar ve yayimlar yapmak.

Ilgili birim baskanliginca diizenlenecek programa gére, belirli giinlerde dgrencileri kabul
ederek, onlara gerekli konularda yardim etmek, kanundaki amag ve ana ilkeler dogrultusunda
yol gbstermek ve rehberlik etmek.

Yetkili organlarca verilecek gorevleri yerine getirmek.

OGRETIM GOREVLISI:

Ogretim iiyesi bulunmayan alanlarda veya 6zel bilgi ve uzmanlik isteyen konularda egitim-
Ogretim ve uygulamalar gerceklestirmek, kendi uzmanlik alanlarinda ders vermek.

ARASTIRMA GOREVLISI:

Yiiksekogretim kurumlarinda yapilan egitim, arastirma, inceleme ve deneylerde yardimci
olmak ve yetkili organlarca verilen diger gorevleri yapmak.

FAKULTE KURULU:

- Fakiiltenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ile bu faaliyetlerle ilgili
esaslari,  plan, program ve egitim - gretim takvimini kararlagtirmak.

- Fakiilte Yonetim Kuruluna iiye segcmek.

- 2547 sayili kanunla verilen diger gorevleri yapmak

FAKULTE YONETIM KURULU:

Fakiilte Kurulu’nun kararlar1 ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda Dekana yardim
etmek,

Fakiiltenin egitim - 6gretim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasini saglamak,
Fakiiltenin yatirim, program ve biitce tasarisini hazirlamak,

Dekanin Fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,

Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalar1 ile egitim - 6gretim ve
sinavlara ait islemleri hakkinda karar vermek,

Bu kanunla verilen diger gérevleri yapmaktir.



YAZI iSLERI :

- Fakiilteye gelen ve giden evraklarin kayitlarini1 yapmak ve amirlerin talimatlar1 dogrultusunda
ilgililere iletmek,

-Evraklar1 zimmet karsilig1 ilgili birimlere teslim etmek,

-Fakiilteye gelen brosiir ve kitap gibi dokiimanlari teslim almak,

-Evraklari gidecegi kurum ve sahislara gore tasnif etmek (sehir i¢i-sehir disi, APS, taahhiitli,
kargo, kurye vb.),

-Gelen ve giden yazismalar i¢in dosya planina gore dosya tutmak,

-Biiro iglerinin zamaninda ve diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini

saglamak, -Giinlii ve Ivedi yazilar1 takip etmek,

-Yazilar1 genelge ve talimatlar dahilinde dogru ve diizgiin olarak yazmak ve bekletmeden
ilgililere dagilimini saglamak,

-Fakiilte Kurulu, Yonetim ve Disiplin Kurullarinin giindemini hazirlayarak ilgililere duyurmak
ve alian kararlar1 kurul iiyelerine imzalatmak. lgili birimlere gondermek.

-Akademik personel ilan1 sonunda akademik kadrolara basvurular: almak.

-Yeni bolim teklifleri ve 6grenim protokolleri igin gerekli yazigmalar

hazirlamak. -Ogrenci sorusturmas islemlerinde yazigmalar1 hazirlamak. -

Duyurular

-Y1llik Izin ve Mazeret Izni belgeleri hazirlamak

-Amirlerinin emir ve direktifleri dogrultusunda kurum i¢i ve kurum dis1 yazigsmalar1 yapmak,

-Amirlerin verdigi benzer nitelikteki gorevleri yerine getirmek.

-Yazi isleri biirosu ¢alisanlar1 kendisine verilen gérevlerin zamaninda ve dogru olarak
yapilmasindan Dekana ve Fakiilte Sekreterine kars1 sorumludur.

BOLUM SEKRETERI:

- Boliim Bagkanliklarma gelen ve giden evraklarin kayitlarimi yapmak ve amirlerin talimatlar
dogrultusunda ilgililere iletmek,

- Boliim Kurullarinin glindemini hazirlayarak ilgililere duyurmak ve alinan kararlar1 kurul {iyelerine
imzalatmak. lgili birimlere géndermek.
- Akademik gorev belgeleri ve Yurt disina ¢ikis belgeleri hazirlamak
- Her yariy1l basinda, ders veren her bir 6gretim elemaninin ders igerik formlarini hazirlamasini
saglamak ve bu formlar1 b6liim baskanliginin onayina sunmak, gerektiginde yazmak, ¢ogaltmak ve
dosyalamak.
- Yariyll baslarinda program koordinatoriince hazirlanan haftalik ders programlarini bilgisayar
ortamina aktarmak,
- Kesinlesen haftalik ders programlarini {ist yazi ile dekanliga bildirmek,
- Kesinlesen haftalik ders programlarini 6grenci ilan panosunda duyurmak, tam ve yari zamanl
ogretim elemanlarina kendi haftalik ders programlarini yazili olarak iletmek,

-Yaryil i¢i ve yariyil sonlarinda program koordinatdriince hazirlanan sinav programlarini bilgisayar
ortamina aktarmak,

- Kesinlesen sinav programlarini {ist yazi ile dekanliga bildirmek,

- Kesinlesen sinav programlarini 6grenci ilan panosunda duyurmak,

- Yariyil i¢i ve yariyil sonu sinavlarindan once fakiilteye ait ortak derslerin 6grenci imza
cizelgelerini hazirlayarak, ders sorumlularina ve sinav gézetmenlerine yazili olarak bildirmek,

- Siav notlari ile sinav evraklarini teslim alma, diizenleme ve Dekanlik arsivine yerlestirmek,
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- Ogrencilerin yariyil basar1 durumlarini gosterir dokiimlerin iki niishasim {ist yazi ile dekanliga
teslim etmek, bir niishasini boliim sekreterliginde dosyalamak,
- Dekanliktan gelen yazilarin boliim baskanliginca gereginin yapilmasini izlemek ve yanit gereken
yazilarin giiniinde dekanliga iletilmesini saglamak,

- Toplant1 duyurularin1 yapmak,

- Boliim Kurulu toplanti tutanaklarini bilgisayar ortamina aktarmak,

-Ogrenci dilekgelerini almak,

MUTEMETLIK:

-Personel maaslarini hazirlamak, ek ders, Fazla mesai, Final ticretlerini diizenlemek,
-Yolluklarin 6deme evraklarini hazirlamak,

-Dogrudan Temin Alimlar1 ve Tek Kaynak alimlar1 islemlerini yapmak,

-Fakiiltenin Tasinir mal islemlerini yapmak,

-Elektrik, Su, Telefon 6demeleri 6deme evraklarini hazirlamak,

-Akademik ve idari personellerin ise giris ve ayrilis belgelerini

diizenlemek, -SGK pirim 6demeleri yapmak,

-Personellere verilen demirbag esyalarin zimmet evraklarini hazirlamak. -Amirlerin
verdigi benzer nitelikteki gorevleri yerine getirmek,

Idari Yetki Gorev ve Sorumluluklar:

Her Fakiiltede, Fakiilte Dekanina bagl bir fakiilte sekreteri bulunur. Sekretere bagli biiro ve i¢
hizmet gorevlerini yapmak {iizere gerekli goriildiigii takdirde, yeteri kadar sef ve diger gorevliler
caligtirilir. Bunlar arasindaki is boliimii Dekanin onaymndan sonra uygulanmak {izere ilgili
sekreterce yapilir. Fakiilte Sekreterleri oy hakki olmaksizin bagli bulunduklari kurumun
kurullarinda raportérliik yaparlar. Ogrenci islerinde fiilen gérevlendirilen personelimiz dgrenci
programinda onay yetkisine sahiptir. Program danigmanlari 6grenci ders atama ve diger
islemlerden sorumludur.

Mali Yetki Gorev ve Sorumluluklar:

- Harcama yetkisi Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Dekan Prof. Dr. ONDER KARAKOC a ait
olup 5018 sayili kanunda belirtilen harcama yetkilerine sahiptir.

- Fakiilte Sekreteri Ibrahim Halil AKBAS Gergeklestirme Gorevlisi olarak imza yetkisine
sahiptir. Izinli oldugu zamanlarda yerine vekalet eden kimse imza yetkisine sahiptir.

- Taginir Kayit ve Kontrol Yetkilisi Memur Mahmut KARAMEMIS *tir.

MALI YETKILILER



. : UNVANI/IDARI
MALI GOREVI ADI SOYADI GOREVI
Harcama Yetkilisi Onder KARAKOC Prof. Dr. / Dekan
Gerceklestirme Gorevlisi Ibrahim Halil AKBAS Fakiilte Sekreteri
Mutemet Baris Can CAKIR Sef
Tasmr Kayit Yetkilisi Mahmut KARAMEMIS Memur
Taginir Kontrol Yetkilisi Ibrahim Halil AKBAS Fakiilte Sekreteri
C-Idareye iliskin Bilgiler 1-
Fiziksel Yap1
Egitim Alam Kapasitesi [ Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi | Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251-Uzeri
Amfi
Simif
Bilgisayar Lab.
Diger Lab.
Toplam
1.1-Egitim Alanlari Derslikler
1.2-Sosyal Alanlar
1.2.1. Kantinler ve Kafeteryalar
Kantin Sayisi Adet
Kantin Alam: m?>
Cay Salonu Adet
Kafeterya Alani: m?
1.2.2. Toplant1 — Konferans Salonlar1
Kapasitesi | Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251-Uzeri
Toplant1 Sal.
Konferans Sal.
Toplam

1.2.3. Ogrenci Kuliipleri

Ogrenci Kuliipleri Sayis
Ogrenci Kuliipleri Alam

1.2.4 Mezun Ogrenciler Dernegi

Adet




Mezun Ogrenciler Dernegi Sayisi
Mezun Ogrenciler Dernegi Alami

1.3-Hizmet Alanlar:

1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanlar

Adet

Sayisi (Adet) | Alani (m?) Kullanan Sayisi
Calisma Odasi 1 25 1
Seminer Odasi
Toplam 1 25 1
1.3.2. idari Personel Hizmet Alanlar
Sayisi Alam Kullanan Sayisi
(Adet) (m?)
Calisma Odasi 1 19 1
Servis
Toplam 1 19 1
1.4-Ambar Alanlar
Ambar Sayisi Adet
Ambar Alam m?
1.5-Arsiv Alanlan
Arsiv Sayisi Adet
Arsiv Alami m?
1.6-Atolyeler
Atolye Sayisi Adet
Atolye Alam m’

2- BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

2.1-Yazilhimlar

2.2-Bilgisayarlar

Masa Ustii Bilgisayar Sayisi: 3 Adet
Tasinabilir Bilgisayar Sayisi:

Adet




2.3- Kiitiiphane Kaynaklar::

Kitap Sayisi: Adet
Basih Periyodik Yayin Sayisi: Adet
Elektronik Yaymn Sayisi: Adet

2.4-Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Idari Amach Egitim Amach Arastirma Amach
(Adet) (Adet) (Adet)

Projeksiyon

Slayt makinesi

Tepegoz

Episkop

Optik Okuyucu

Baski makinesi

Fotokopi makinesi

Faks

Fotograf makinesi

Kameralar

Televizyonlar

Tarayicilar

Muizik Setleri

Mikroskoplar

DVD ler

Yazici 2

3- INSAN KAYNAKLARI
3.1-Akademik Personel
AKADEMIK PERSONEL SAYISI

UNVAN 2025
Profesor

Docgent
Doktor Ogretim Uyesi
Ogretim Gorevlisi

Aragtirma Gorevlisi
TOPLAM
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3.5-Sozlesmeli Akademik Personel

Profesor

Docgent

Doktor Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Sanatc1 Ogr. Elemam

Sahne Uygulaticisi

Toplam

3.6-idari Personel

YILLAR GIH SHS THS AHS DHS YHS TOPLAM
2025 2 2
3.7- idari Personelin Egitim Durumu
[kdgretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayis1 1 1
Yiizde %50 %50
3.8-Idari Personelin Hizmet Siireleri :
1-3Y1l 4-6Yil 7-10Yd | 11-15Yd | 16-20Yi 21 - Uzeri
Kisi Sayist 1 1
Yiizde %50 %50
4- BUTCE UYGULAMA SONUCLARI
2025 YILI HAZINE YARDIMI
. Gerceklesme
HAZINE Biitce Odenegi Serbest Durumu% Kesin Kalan Aciklama
YARDIMI Odenek (b) (a*100)/b Harcama(a) Odenek

01-p 937.000,00 | 937.000,00 %98 917.665,21 | 19.334,79

- Personel
Giderleri
02- Sos. Giiv.] 120.000,00 | 120.000,00 %98 117.221,14 |2.778,86
Kur. D. Prim.
Giderleri
03- Mal ve 7.000,00 7.000,00 0 0,00 7.000,00
Hizmet Alim
Giderleri
05- Cari
Transferler
06- Sermaye
Giderleri
Toplam 1.064.000,00 |1.064.000,00 %98 1.034.886,35 | 29.113,65
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5- FAALIYET VE PROJE BILGILERI

Uluslararasi (A) Ulusal (B)

Yillar Toplam

Al A2 A3 A4 Bl B2 B3 B4

2025

Uluslararasi Bilimsel Faaliyetler

Al: SCl-Expanded, SSCI ve AHCI indekslerinde taranan uluslararasi bilimsel dergilerde basilan yayinlar

A2: SCI-Expanded, SSCI ve AHCI indekslerinde taranmayan uluslararasi bilimsel dergilerde basilan
yaymlar

A3: Basilmus uluslararasi kitap veya kitap boliimii

A4: Uluslararasi kongre, sempozyum ve konferansta sunulan ve bildiri kitabinda (proceedings) basilan
bildiriler

Ulusal Bilimsel Faaliyetler

B1: Ulusal hakemli dergilerde basilmis bilimsel yayinlar

B2: Ulusal hakemsiz dergilerde basilmus bilimsel yayinlar

B3: Ulusal kitap veya kitap boliimii

B4: Ulusal Kongre, sempozyum ve konferansta sunulan ve bildiri kitabinda basilan bildiriler

Tablo 27. Yillara Gore Bilimsel Proje Sayilari

Yillar C1 C2 C3 C4 Toplam

2025

C1: AB Destekli Proje

C2: DPT/Kalkinma Bakanhg: destekli proje (SODES, IKA v.s.)
C3: TUBITAK Destekli Proje

C4: BAP Destekli Proje
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